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Der ausführlichen Lehrgangsinformationen werden ca. 2 Wochen vor der Veranstaltung auf Grundlage der verbindlichen Anmeldungen verschickt.      bitte Rückseite beachten � 

QQuuaalliiffiikkaattiioonn  LLeehhrrkkrrääffttee  

Lehrkräfte nehmen bei der Gestaltung 
qualifizierter Bildungsangebote für 
Übungsleiter- und Trainer/innen, Kampf- 
und Schiedsrichter/innen, Vereinsmana-
ger- oder Jugendleiter/innen eine Schlüs-
selfunktion ein. 

Speziell für sie konzipiert, greift dieser 
Lehrgang einen Schwerpunkt aus dem 
Themenbereich „Lerngerechtes Unterrich-
ten“ auf. 

Visualisierte Moderation in Lern- und 

Arbeitsgruppen 

knüpft an den Schwerpunkt „Inhalte vi-
sualisieren in der Aus- und Weiterbildung“ 
an und widmet sich u. a. den Fragen: 

• Wie können Arbeitsergebnisse in Semi-
naren und Lehrgängen schnell und 
ansprechend sichtbar gemacht wer-
den? 

• Wie können Ideen gesammelt, struktu-
riert und ausgewertet werden? 

• Wie kann man in Lerngruppen effekti-
ver diskutieren? 

Das Seminar mit Dr. Klaus-Dieter Ziep, 
vermittelt grundlegende Kenntnisse für 
visualisierte Moderation in Lern- und Ar-
beitsgruppen. 

Es werden methodische Kriterien sowie 
Aspekte des Moderationsverhaltens erar-
beitet und in Übungen praktisch erprobt. 
Es sollen Anregungen gegeben werden, 
wie auch in Kursen variantenreich und ef-
fizient gearbeitet werden kann. 

 

Zielgruppe: 

ehren- und hauptamtliche Lehrkräfte und 
Referenten der Kreis und Stadtsportbünde 
sowie Landesfachverbände, des LSB und 
der Sportjugend 

Termin: 

23.-25. April 2010 

Ort: 

LandesSportSchule Osterburg 

Teilnehmergebühr: 

55,00 € 
 
In der Teilnehmergebühr enthalten sind 

� Programmkosten 
� Versicherung 
� Unterkunft im Mehrbettzimmer 

(Einzelzimmer begrenzt auf Anfra-
ge gegen Aufpreis möglich) 

� Vollverpflegung 
 
Die Anreise zum Lehrgangsort muss selbst 
organisiert und finanziert werden. 

 

Interessenten melden sich bitte 

bis 30. März 2010 im: 

Referat Bildung/Personalentwicklung 
PF 110 129  
06015 Halle (Saale) 

� (0345) 52 79 130  

���� (0345) 52 79 100  

i.hellner@lsb-sachsen-anhalt.de  

VVeerrbbiinnddlliicchhee  AAnnmmeelldduunngg 

Name  :____________________ 

Vorname  :____________________ 

Anschrift  :____________________ 

   ____________________ 

Geb. Datum :____________________ 

Telefon  :____________________ 

e-Mail  :____________________ 

Beruf  :____________________ 

Sportart  :____________________ 

 

Ich bin im Verein/ KSB/ SSB bzw. LFV 

als ____________________________ 

tätig. 

Hiermit melde ich mich zum Lehrgang 

Visualisierte Moderation 

 in Lern- und Arbeitsgruppen 

vom 23.-25. April 2010 
an der LandesSportSchule Osterburg 

verbindlich an. 

Unterschrift: _____________________



 

 

Visualisierte Moderation …. 

Qualifikation Lehrkräfte 
 

23.-25. April 2010 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aktuelle Bildungsangebote unter: 

http://www.lsb-sachsen-anhalt.de 
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